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der Hospizgemeinschaft Kempten Oberallgau

Die gemeinsame Arbeit mit der
Hospizgemeinschaft war fir mich in
vielerlei Hinsicht etwas ganz Besonderes.

In meinen 18 Jahren als Coach und
Trainer durfte ich viele Entwicklungs-
prozesse begleiten.

Meine Motivation fir dieses Ehrenamt
war eine sehr personliche: Ich durfte
selbst erleben, was Hospizarbeit be-
deutet - wie viel Menschlichkeit, Wiir-
de und Fursorge sie in schweren Zei-
ten schenken kann. Diese Erfahrung
mit zwei nahen Angehérigen hat mich
tief bewegt und sie hat in mir den
Wunsch geweckt, etwas zurtickzugeben.

Unsere Reise begann im November 2021
und erstreckte sich Uber mehrere Jahre
hinweg bis 2025 - getragen von regel-
mafRigen Treffen, intensiven Gespra-
chen und einem tiefen Miteinander. Es
war ein Prozess voller Freude, gegen-
seitiger Wertschdtzung - und natir-
lich auch mancher Herausforderung.

Ich erinnere mich an viele Momente, in
denen wir gemeinsam gerungen, disku-
tiert und manchmal auch irritiert aufein-
ander geschaut und doch immer wieder
einen Weg zu einem guten, tragfahigen
Konsens gefunden haben. Besonders ein-
drucklich war fur mich die GroBgruppen-
moderation mit Uber 70 Ehrenamtlichen
in Schonstatt auf'm Berg. So viele Stim-
men, Perspektiven, Gedanken und den-
noch ein Miteinander, das von Respekt,
Tiefe und echter Beteiligung getragen
war. In manchem Austausch lag so viel

Marc Buchholz
zertifizierter Coach &
Trainer aus Sonthofen

UNSER LEITBILD

Die Hospizgemeinschaft, bestehend aus dem Hospizver-
ein Kempten-Oberallgdu e. V., der AllgauHospiz gGmbH
und der Stiftung AllgauHospiz, verpflichtet sich zu fol-
gendem Leitbild:

Jeder Mensch hat die gleiche Wiirde - ist in jeder Phase
seines Lebens wertvoll. Es ist uns deswegen als Hospiz-
gemeinschaft ein Herzensanliegen, Schwerstkranke und
Sterbende, An- und Zugehérige sowie Trauernde auf
ihrem Weg in einem geschiitzten Rahmen individuell zu
begleiten. Wir leben eine Haltung, die gepragt ist von
Wertschdatzung, Offenheit, Demut, Spiritualitdt, Ehrlich-
keit, Nachsten- und Selbstliebe. Diese Werte beziehen
sich aufeinander und ergadnzen sich. So kann es gelingen,

Wege gemeinsam im Sinne der Hospizidee zu gehen.

Wahrheit und Gefiihl, dass am Ende nicht
selten Tranen der Dankbarkeit flossen.

Die groRte Herausforderung fiir mich
war es, den Geist des bestehenden Leit-
bildes zu bewahren und gleichzeitig
Raum fiir Neues zu schaffen. Verande-
rung kann verunsichern, doch gemein-
sam ist es uns gelungen, Altes zu ehren
und behutsam das Neue einzuladen.

Ein besonderer Moment wird mir flir
immer im Herzen bleiben: Als wir im
Halbkreis mit den Mitwirkenden von
AllgauHospiz und Hospizverein Kemp-
ten standen und die finale Version
des Leitbildes auf dem Flipchart lasen,
wurde es ganz still im Raum. Und dann

flossen manche Tranen - nicht aus Trau-
rigkeit, sondern aus tiefer Berlihrung.
Denn in diesem Text fanden wir uns
wieder. Unsere Haltung. Unsere Wer-
te. Unsere Arbeit. Unser Miteinander.

Mit groBer Dankbarkeitblicke ich auf die-
sen Weg zurtick und mit ebenso grof3er
Freude biete ichauch weiterhinmeineBe-
gleitung fir die Hospizgemeinschaft an.

Was in vielen Begegnungen gewachsen
ist, findet nun seinen Ausdruck verdich-
tet in den Leitlinien, die wir gemeinsam
formuliert haben. Ich lade Sie herzlich
ein, sich mit uns auf den Weg zu machen
durch die Gedanken, Werte und Haltun-
gen, die darin lebendig werden...




Hospizverein
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DIE LEITLINIEN DES HOSPIZVEREINS

Die Begleitung schwerstkranker, ster-
bender und trauernder Menschen so-
wie ihrer An- und Zugehdrigen ist die
Kernaufgabe unseres Hospizvereins.

Die Koordination der Begleitungen
erfolgt durch hauptamtliche Pallia-
tivfachkrafte. Sie beraten auch in al-
len Fragen der palliativen Pflege
und unterstitzen Betroffene im Auf-
bau eines tragfdhigen Netzwerkes.

Eine tragende Sdule sind unsere ehren-
amtlichen Hospizbegleiterinnen und

Hospizbegleiter.

Erginzend zu unserer Offentlichkeits-
arbeit bieten wir Beratung zu Pa-
tientenverfligung und Vorsorgevoll-
macht sowie ,Letzte Hilfe Kurse” an.

So schaffen wir einen geschiitzten Raum
fur alle, die sich mit den Themen Tod,
Sterben und Trauer auseinandersetzen
wollen. Unsere Verwaltung ist regelma-
Rig besetzt. Freundlichkeit, Offenheit und
Wertschatzung im Kontakt mit allen An-
fragenden sind fiir uns selbstverstandlich.
Die Qualitat unserer Arbeit sichern wir
durch Supervisionen, Fortbildungen,
regelmaRige Austauschtreffen und jahr-

Beteiligung der Ehrenamtlichen - Workshop mit der ROC Akademie Schonstatt 2024

Sie stehen Menschen zu Hause, in
Kliniken und Pflegeeinrichtungen so-
wie im AllgdauHospiz auf ihrem letzten
Weg zur Seite. Eine Gruppe engagierter
Ehrenamtlicher unterstitzt in Hauswirt-
schaft und Garten das hauptamtliche
Team des AllgdauHospizes. Individuelle
Unterstiitzung erhalten Trauernde durch
unsere Einzel- und Gruppenangebo-
te. Diese werden von hauptamtlichen
Koordinatorinnen und Koordinatoren
organisiert und gemeinsam mit ehren-
amtlichen Trauerbegleiterinnen und
-begleitern durchgefiihrt. Unser Ziel ist
es, Trauernde zu befdhigen, ihren Le-
bensweg eigenstdandig weiterzugehen.
Die Ausbildung unserer Ehrenamtlichen
erfolgt nach den Vorgaben des baye-
rischen Hospiz- und Palliativgesetzes.
Voraussetzung flir die Teilnahme ist
die Bereitschaft, sich im Sinne unseres
Leitbildes den Aufgaben in der Ster-
be- und Trauerbegleitung zu widmen.

liche Gesprache mit Haupt- und Ehren-
amtlichen. Um den Anforderungen der
Hospizarbeit gerecht zu werden, bedarf
es einer Organisationskultur, die gute
Arbeitsbedingungen schafft, den Team-
geist starkt und die Gesundheit aller
Mitarbeitenden fordert. Die Teamleitung
organisiert gemeinsam mit den haupt-

Gemeinsame Teamtage Hospizverein
und AllgauHospiz

amtlichen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern die operativen Abldufe im Biro
des Hospizvereins. Sie ist das Bindeglied
zwischen Hauptamt und Vorstand.

Derehrenamtliche Vorstand tragt die Ver-
antwortung fir die inhaltliche Ausrich-
tung und wirtschaftliche Basis der am-
bulanten und stationdren Hospizarbeit.

In Vorstandssitzungen und Gesellschaf-
terversammlungen werden die Grund-
satzentscheidungen getroffen, die den
Rahmen fiir die hospizliche Arbeit bilden.
Um eine vielfdltige Zusammenarbeit zu
ermoglichen, soll in den Vorstands-
sitzungen die gesamte Hospizgemein-
schaft vertreten sein. Ein offener und
vertrauensvoller Austausch unterstitzt
die Umsetzung unseres Leitbildes und
unserer Leitlinien. Diese sind die Grund-
lage bei Neueinstellungen und fir die
gesamte Vereinsarbeit.

+Es ist vollbracht” Team von Hospizverein und AllgduHospiz stoen auf das

gemeinsame Leitbild an.




AllgauHospiz
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DIE LEITLINIEN VOM ALLGAUHOSPIZ

Neben einem Klausurtag gab es immer wieder Kleingruppen, die sich mit den

Leitlinien beschaftigten.

Das Team vom AllgduHospiz hat in ver-
schiedenen Settings diese Leitlinien ent-
wickelt.

Allen Menschen ist gemeinsam, dass sie
geboren werden, leben und sterben.

Im AllgauHospiz sind wir uns der Endlich-
keit des Lebens bewusst und kommuni-
zieren offen und ehrlich dariiber.

Umso mehr bejahen wir das Leben, in-
dem wir die letzte Lebenszeit unserer
schwerkranken und sterbenden Gaste
wiirdevoll und selbstbestimmt gestalten.
Als AllgduHospiz stehen wir dafir, die
verbleibende Lebenszeit weder zu ver-
kiirzen noch das Sterben hinauszuzo-
gern. Wir leben im Moment, in dem Trau-
er und Hoffnung nebeneinander ihren
Platz haben dirfen.

Unsere gelebte Hospizarbeit spiegelt
sich im Gastebuchauszug wider.

Fur die Aufnahme ins Hospiz sind allein
die medizinische Indikation und die Zu-
stimmung der Betroffenen entscheidend.
Durch die menschliche Begleitung und
die raumliche Gestaltung wollen wir ei-
nen sicheren Ort schaffen, der Ruhe und
Geborgenheit ausstrahlt.

Wir sind uns bewusst, dass der Schritt
ins Hospiz nicht leichtfdllt und mit an-
fanglichen Schwierigkeiten verbunden
sein kann. Deshalb nehmen wir uns beim
Einzug Zeit, Gaste und Zugehdorige ken-
nenzulernen und eine vertrauensvolle
Beziehung aufzubauen. Unser multi-

professionelles Team besteht aus den
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter-
innen und Mitarbeitern sowie kooperie-
renden Arztinnen, Arzten, Seelsorgerin-
nen, Seelsorgern, Therapeutinnen und
Therapeuten. Zusammen betreuen sie
unsere Gaste individuell mit ihren kor-
perlichen, seelischen, spirituellen und
sozialen Bedurfnissen.

Hr. Schwagerl lenkte die Entwicklung der
Leitlinien im AllgduHospiz

Zum Wohl der Schwerkranken bringen
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ihre hohe Fachlichkeit ein. Die Zuge-
hoérigen tragen aus ihrer personlichen
Beziehung zum Betroffenen heraus ihr
Erfahrungswissen bei. Der Austausch
basiert auf gegenseitigem Respekt fir
die Kompetenzen und Toleranz gegen-
tber den Grenzen aller Beteiligten. Um
Lebensqualitdit zu ermdglichen, spielt
die Symptomkontrolle mithilfe von

Aus unserem Gastebuch

Liebes Hospizteam,
wir mochten unseren tiefen
Dank aussprechen.

Unser Vater wurde so liebe-
und wiirdevoll begleitet,
gepflegt und umsorgt- auf
seiner letzten Reise.

In Ihrem Haus wohnen trotz
der Trauer viel Lebendigkeit und
Freude. Sie begegnen den Gasten
und Besuchern mit Warme, Liebe,
Respekt und Herzblut.

Medikamenten und komplementdren
MaRnahmen eine groRRe Rolle. Alles, was
das Wohlbefinden der Gaste fordert,
darf eingebracht werden. Voraussetzung
dafir ist die Offenheit Aller, vielfdltigen
Wegen Raum zu geben.

Nicht immer sind zufriedenstellende
Losungen fir alle méglich. Es geht dar-
um, die Situation gemeinsam auszuhal-
ten, da zu sein und einander zu unter-
stiitzen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
reflektieren ihre Arbeit fir sich, im Team
und in externer Supervision. Vorhandene
Ressourcen werden genutzt, indem die
Blickwinkel der verschiedenen Person-
lichkeiten in den Austausch eingebracht
werden. Dem Moment des Sterbens und
der Zeit danach begegnen wir mit Ruhe
und Sensibilitdt. Trauernde erfahren hier
Verstandnis und Mitgefhl.

Wir tragen unsere innere Haltung, unse-
ren Umgang mit Leben und Sterben in
die Offentlichkeit und férdern das Be-
wusstsein in der Gesellschaft dafiir, dass
der Tod Teil des Lebens ist.
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OFFENTLICHKEITS-
ARBEIT

Tag der offenen Tiir

Ehrenamtliche verwdhnen unsere Gaste

Unter dem Motto ,Hospiz Heimat fiir
Alle” 6ffneten AllgauHospiz und Hospiz-
verein ihre Turen. Im Rahmen von Fiih-
rungen erhielten ca. 200 Besucher Ein-
blicke in unsere Hospizarbeit. Mit Kaffee,
Kuchen und Herzhaftem verwdhnten
unsere Ehrenamtlichen unsere Gaste.
Eingerahmt durch wunderbare Kldnge
des Hospizchores und dem Cantodunum
Chor war es ein gelungener Tag der
offenen Tiir.

Alternativmarkt Altusried

Ehrenamtliche und Hauptamtliche der
Hospizgemeinschaft

Wir freuten uns Uber viele Besucher an
unserem Stand. Der Duft frisch gebacke-
ner Waffelherzen lockte zahlreiche Inte-
ressierte, sodass viele Gesprache uber
unsere hospizlichen Angebote stattfin-
den konnten.

VERWALTUNG DER
STIFTUNG

Ulrike Haslach
Verwaltungsfachkraft im AllgduHospiz

Griiss Gott, mein Name ist Ulrike Haslach.
Die Betreuung der ,Freunde des Allgau-
Hospiz” waren fur Hr. Keune immer eine
Herzensangelegenheit. Ich freue mich
deshalb sehr, dass ich diese ehrenvolle
Aufgabe im Jahr 2021 zusammen mit Frau
Susanne Hofmann von Hr. Keune person-
lich ibernehmen durfte. Mit viel Freude
verwalte und bearbeite ich die Anliegen
der ,Freunde” mit dessen Beitrag wir je-
des Jahr fest kalkulieren kénnen.

PHOTOVOLTAIKANLAGE
IN BETRIEB GENOMMEN

Im Oktober 2025 wurde die neue Pho-
tovoltaikanlage auf dem Dach des All-
gduHospiz in Betrieb genommen. Damit
leisten wir einen aktiven Beitrag zum
Umweltschutz und starken zugleich die
Versorgungssicherheit unseres Hauses:
Die Anlage unterstitzt kiinftig auch die
Notstromversorgung - ein wichtiger
Schritt fir Nachhaltigkeit und Sicher-
heit.

Schon unseren Informationsfilm
iber die Hospizarbeit gesehen?

Einfach QR-Code mit
dem Handy scannen
und ansehen

IN ERINNERUNG AN
HERRN KEUNE

Hr. Keune
Vorsitzender des Fordervereins

Mit groRBer Dankbarkeit erinnern wir uns
an Herrn Keune - einen Menschen, der
mit Herz, Verstand und unermiidlichem
Einsatz das AllgauHospiz entscheidend
mitgestaltet hat. Seit 1999 war er nicht
nur Mitinitiator, sondern auch Motor vie-
ler Ideen und Aktionen. Seine Wohnung
wurde zur Zentrale der Offentlichkeits-
arbeit, sein Engagement war spurbar in
jedem Spendenaufruf, jedem Infobrief,
jedem Gesprach. Herr Keune war nicht
nur Vorsitzender des Fordervereins, son-
dern auch ein verldsslicher Begleiter der
LFreunde des AllgauHospiz” bis 2020. Er
hat Briicken gebaut, Hoffnung geschenkt
und mit seinem Wirken viele Menschen
bertihrt. Wir verlieren einen Freund, der
das Hospiz mitgepragt hat - und be-
halten ihn als Vorbild in unseren Herzen.
Sein Vermdchtnis lebt weiter in jedem
Moment, den wir flir andere da sind.
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